\ ) IV'.(;.

| anagement
et —estion

B

Organisations
publiques

DAUPHI

GENERAL TERTIAIRE INDUSTRIEL




i ur
de donner aux éleves les connaissances de basz po
i es
ement et des sciences de gestion en anal.ysant
ises, associations, organisations publique)

organisations (entrepr oliave)
\ nécessitint la mobilisation d’équipements et de ressources nu q/

[

Le programme a pour finalité
une approche du manag

Le est
le gouvernement des organisations.
Il consiste a orienter l'action collective en
tenant compte de I'’environnement.
Il a une dimension stratégique :

Ce programme de seconde traite
a partir d’'une dé-

e La définition des buts de I'organisation v marche entrepreneuriale :
e Une dimension éthique, notamment a tra-

vers la responsabilité sociale des entre- ©® ’

“\  prises. de P'intention a la création
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le fonctionnement des organisations. el bl

En analysant les ressources internes et 'envi- ,
ronnement, elles apportent au management du pilotage au
des connaissances sur les dimensions humaine développement.

et technologique des organisations.
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Linitiation a la recherche documentaire, le développement _—
de l'esprit critique, la prise de conscience de la diversité et
de la réalité des organisations, I'ancrage historique,
le recours pertinent et répété au numérique,
la manipulation de données chiffrées sont autant
d'apprentissages qui contribuent
a la construction du projet de 'éleve.
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Avec la participation du CDI du lycée,
/ tout au long de I'année.



