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CETAIT LA RENTREE AU LYCEE DU DAUPHINE
VOICI UN PETIT RESUME DE CE QU'IL S'EST PASSE DE SEPTEMBRE A OCTOBRE 2026
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Bienvenue a notre nouveau prowseur adjomt

La communauté éducative du lycée du Dauphiné a le plaisir d'accueillir M. Matthieu BOUDET au sein de I'équipe de direction pour cette nouvelle
année scolaire.

Précédemment professeur d'économie-gestion au lycée des 3 sources a Valence, et responsable du BTS MCO (Management Commercial
Opérationnel), M. Boudet apporte avec lui une solide expérience du terrain et de la formation supérieure. Il vient ainsi renforcer I'équipe de M. David
RISTE, proviseur et Mme Nandziwa SAID-MOHAMED, proviseur-adjoint.

Lors de son discours de rentrée, il a tenu a exprimer sa joie de rejoindre notre établissement a Romans-sur-Isére, évoquant un « tres beau challenge
» qu'il est impatient de relever aux cotés des équipes et des éléves.

Nous lui souhaitons une excellente installation et la plus chaleureuse des bienvenues au lycée du Dauphiné !
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C’était la rentrée au lycée du Dauphiné

Apres I'ensemble des personnels la veille, le lundi 2 septembre, c'était I'neure de la rentrée pour les éléves entrants du lycée général et
technologique, ainsi que pour ceux de la section d’enseignement professionnel.

Découverte de leur nouveau lycée, de leurs professeurs, et des emplois du temps... Le lendemain ce sont les éléves de premieres et de
terminales qui retrouvaient nos locaux. Le mercredi apres-midi, un accueil était organisé pour les éléves de BTS.

Reéunion pour les parents de « hos entrants »

Le lundi 14 septembre, de nombreux parents se sont rendus au lycée pour rencontrer les équipes pédagogiques de leur enfant fraichement rentrés en
secondes générales, technologiques ou professionnelle et 1ere CAP. Apres un accueil en salle polyvalente par I'équipe administrative et la présentation des
différents interlocuteurs (direction, cpe, infirmiére, psy En...), ils se sont réunis par classe avec le professeur principal, ou les enseignants de la classe se sont
présenteés.
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Premlere édition réussie pour les “Je dis BTS™

Le Lycée du Dauphiné a organisé la premiere soirée « Je dis BTS », un projet destiné a favoriser l'intégration, la cohésion et
'accompagnement des étudiants de BTS.

Cette premiere rencontre a réuni 90 étudiants dans une ambiance conviviale. L'objectif était de permettre aux étudiants des
différentes sections de mieux se connaitre, de créer du lien entre les promotions et de renforcer le sentiment d’appartenance au
post-bac.

Ce dispositif s'inscrit également dans une démarche de prévention du décrochage, en accompagnant les étudiants dans leur prise
de reperes et dans leur posture d'étudiant.

Les prochaines soirées associeront convivialité, échanges et apprentissages transversaux autour de thématiques comme la
méthodologie, la prise de parole, la gestion du stress ou la découverte du territoire.

Merci aux étudiants présents et aux équipes mobilisées pour cette premiere édition réussie.
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Une mtegratlon Sous Ie sighe de I enquete pour les BTS Assurance ﬁ

A l'occasion de leur aprés-midi d'intégration, les étudiants en assurance ont participé a un “escape game” spécialement concu pour eux. Le scénario reposait sur
un accident entre un scooter et une trottinette électrique.

Répartis dans différents réles, les étudiants de deuxieme année incarnaient les conducteurs, les pompiers, les policiers et les autres intervenants mobilisés
apres l'accident. Leur mission était d'accueillir les étudiants de premiére année et de les accompagner dans la résolution de plusieurs énigmes liées a la gestion
d’'un sinistre.

Tout au long du jeu, les participants ont dG recueillir des informations, analyser les circonstances de l'accident et mobiliser leurs connaissances pour avancer
dans I'enquéte. Cette activité, a la fois amusante et réaliste, a permis aux deux promotions de travailler ensemble dans une ambiance conviviale.

Pour les étudiants de deuxiéme année, c'était également |'occasion de réviser leurs acquis, de transmettre leur expérience et de jouer pleinement leur role
d’accueil. Les étudiants de premiere année ont ainsi pu découvrir leur formation de maniére originale, I'obligation d'assurance d'une trottinette électrique, tout
en faisant connaissance avec leurs nouveaux camarades.

Cet “escape game” a favorisé les échanges, I'entraide et la cohésion entre les promotions. Une belle facon de commencer 'année et de montrer que, dans
I'assurance comme dans le jeu, la réussite repose sur la coopération de tous !

Temps o echange avec Ies lgceens
Le jeudi 8 octobre dernier, une centaine de délégués de classe s'est réunie en Assemblée Générale afin de porter la voix de leurs camarades. En amont de ce
rassemblement, chaque délégué avait mené des temps d'échange dans sa classe pour recueillir les observations, les demandes et les propositions de tous les
éleves.
Répartis en ateliers de travail, les représentants de I'ensemble des filieres et des niveaux ont analysé les sujets remontés du terrain. Leur objectif : dépasser le
simple constat pour construire des réponses et des demandes concreétes.
Chaque groupe a ensuite désigné un rapporteur pour présenter ses syntheses et pistes de solutions directement a la direction du lycée.
Afin de porter ces travaux a I'échelle départementale, I'assemblée a désigné deux éléves porte-parole. Ces derniers ont été chargés de transmettre
officiellement I'ensemble des conclusions et des propositions lycéennes a Monsieur le recteur et a Madame la directrice académique.
Nous saluons la maturité, la rigueur et I'engagement citoyen de I'ensemble de nos délégués pour faire vivre la démocratie au sein de notre établissement !




Prix des apprentis pour deux de nos etudiants

La Société des Membres de la Légion d'Honneur (SMLH) a pour ambition de contribuer au renforcement de la cohésion nationale, notamment sous
'angle intergénérationnel. Dans ce but, la société a érigé en cause nationale le soutien a la valorisation de la formation en alternance et de
'enseignement professionnel.
Neuf centres de formation en alternance du département, formant chaque année plus de 3000 apprentis, ont été retenus par la Section SMLH de la
Dréme, pour proposer des candidats « apprentis méritants », dont treize ont été sélectionnés par les centres de formation sur les criteres suivants :
le mérite, le projet professionnel et 'environnement social du candidat.

A ce titre, le Lycée du Dauphiné a proposé 2 candidats : Enzo DREVET et Mathilde ROLLAND-RIOU.

Les étudiants ont été invités a une cérémonie organisée qui s'est déroulée le 21 septembre 2026 a 17h en I'H6tel du
Département.

lIs ont été accompagnés de Monsieur le proviseur, de leurs professeurs et de leurs familles.

Cette cérémonie s'est déroulée sous le haut-patronage de M. Franck Soulignac, Président du Conseil départemental, en
présence de madame le prefet de la Dréme et de madame la directrice académique de la Dréome.

lls se sont vus remettre une récompense, un diplédme et une médaille d’honneur de la SMLH. Bravo a eux!
Echange franco-allemand ‘

C'est la 21°™ édition de I'Echange franco-allemand entre le GYMPAN, le Collége Debussy et le Lycée du Dauphiné!

Cette année, des sorties pédagogiques en Dréme Provencale ainsi qu' a la Grotte Chauvet en Tandem complétent la
découverte du systéme éducatif francais.

L'investissement des éléves et de leurs familles contribue a la pérennité et au renforcement de cette amitié franco-
allemande qui se vit entre une centaine d'éléves de la 5eme a la Terminale. Merci a toutes et tous !
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Retour sur Ia 3¢ édition de la « 4L de la santé » !

Portée a I'échelle locale par des structures comme la CPTS Solidar de Romans-sur-Isere, la « 4L de la Santé » est une initiative innovante g8
de prévention de proximité au plus prées des jeunes. Cette journée a permis de sensibiliser les éléves a la santé globale, de faire des &
bilans de prévention, d'aborder la santé mentale sans tabou et de sensibiliser aux comportements a risques (addictions, sommeil,
) alimentation). ‘
E="0——0" =] Un grand merci aux partenaires présents qui ont créé ce pont essentiel entre les jeunes et les ressources de leur territoire : le Point §
N st gl Information Jeunesse (PlJ), France Addictions, La CPTS Solidar, Le Planning Familial, Les éducateurs de prévention

Grace a eux et aux référents Santé mentale de I'établissement, les lycéens savent désormais vers qui se tourner en cas de besoin.

Voyage et immersion : deux de nos éléves partmnpent au programme Plcasso Mob !

Cette année, notre établissement s'engage dans le programme Picasso Mob, un dispositif de mobilité individuelle d'un mois porté par I'Académie et la
région espagnole de Castille-et-Ledn. Ce programme permet un échange réciproque en immersion totale, scolaire et familiale.
Pour cette édition, deux de nos lycéens ont eu la chance d'étre sélectionnés. Leurs correspondants espagnols sont arrivés les premiers : pendant un
~ mois, ils ont partagé le quotidien de nos éleves, aussi bien en classe qu'au sein de leurs familles d'accueil, afin de simmerger dans notre culture et de
" | découvrir notre région. Pour cléturer en beauté leur séjour, ils ont eu le plaisir d'étre recus chaleureusement a la mairie.

Depuis le 5 octobre et jusqu’au 30, c'est au tour de nos éléves francais d'étre en Espagne pour vivre cette aventure a leur tour.
1 Au total, ce sont 8 semaines de partage, de découvertes et de bienveillance qui permettent a ces jeunes d'approfondir leurs compétences linguistiques et
interculturelles. Une expérience humaine et éducative particulierement enrichissante !
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Belle action de la MDL au proﬂt d’ octobre rose

La Maison des Lycéens (MDL) a mené une belle initiative en faveur de la lutte contre le cancer du sein, en soutenant
I'association Octobre Rose. Le jeudi 15 octobre, éleves et personnels du lycée étaient invités a porter du rose, symbole de
solidarité.

Pour chaque vétement ou accessoire rose porté, 1 € a été reversé par la MDL a l'association. Grace a la participation de
tous, chaque touche de rose a compté, et la MDL a pu récolter une belle somme pour soutenir la recherche et la
sensibilisation autour du cancer du sein.

La MDL remercie chaleureusement tous les participants pour leur générosité et leur engagement.
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Match amical pour Ia section volley-ball

Mercredi 14 octobre, les filles et les garcons de la section volley se sont retrouvés pour un match amical contre les clubs locaux de la Dréme afin de
progresser, renforcer I'esprit d'équipe et préparer les prochaines compétitions.

'V Au-dela du résultat, chacun a pu identifier ses points forts et les aspects a améliorer afin de continuer a avancer, individuellement et
collectivement.

Bravo a toutes et a tous pour leur engagement, leur sérieux et leur implication !

Elections des représentants au CVL :

Suite aux élections de leurs représentants par les éleves, voici pour cette année les éleves élus (pour deux ans) au conseil de vie lycéenne (CVL) :
ASTIER Lise BTS MMCM1; DELAIGUE Yohan 1G5 suppléant CAUDRILLIER Esteban 1G1; AZRIA JUNGEN Zacharie TSTMG1 ; BERNAUS Louna 2GT3;
DUBUIS Gabriel 2GT6; DEMONTAGNE Agathe TG2 suppléant GEFFROY Titouan TG2; RIVAL Yanis BTS ASSURT;

HOLLET Antonin TG1 supléant DUCHEMIN Sacha TG1 et BOIS Maxence BTS GMPE1

X

Félicitations aux nouveaux €lus et merci a eux pour leur engagement !
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Retrouvez nous SUI" Ies reseaux et abonnez-vous !
Instagram Facebook X LinkedIn
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